Du hast Interesse an einem Transfer in die Swiss Football League,
der dich begeistern wird? Du mochtest die zentrale Rolle in der
Nachhaltigkeit Ubernehmen und in einem sehr engagierten
Team und dynamischen Umfeld zum Erfolg aller beitragen?

Die SFL bekennt sich klar zu Nachhaltigkeit
und den ESG-Kriterien (Environment, Social
and Governance) als modernes und verantwor-
tungsbewusstes Unternehmen. Unsere Strate-
gie 2023-2027 betont die hohe Bedeutung der
Nachhaltigkeit. Daher erweitern wir unser Team

mit einer unbefristeten Stelle in diesem Bereich.

Deine Aufgaben auf unserem
Spielfeld

— Zentrale Rolle in allen Nachhaltigkeitsinitiati-
ven der SFL, Ansprechpartner fur Geschafts-
leitung, Klubs und Partner

— Verantwortlich fur Ausarbeitung und Umset-
zung der SFL-Nachhaltigkeitsstrategie

— Entwicklung des Nachhaltigkeitsmanage-
ments der SFL

— Planung und Umsetzung abteilungs- und
Ligaubergreifender Nachhaltigkeitsprojekte

— FUhrung des Wissensmanagements und
Kommunikation von Nachhaltigkeits-
aktivitaten

— Austausch von Nachhaltigkeitsdaten far
internes und externes Reporting

— Leitung der Fachgruppe Nachhaltigkeit,
bestehend aus Vertretern der SFL-Klubs

— Expertenrolle fur Nachhaltigkeitskriterien im
jahrlichen Klublizenzierungsverfahren

Swiss Football
League

Maulbeerstrasse 10, P.O. Box, 3001 Bern
03155218 00, jobs@sfl.ch

Deine Voraussetzungen fiir unsere
Startaufstellung

— Abgeschlossenes Studium oder Berufsaus-
bildung in Wirtschafts-, Ingenieur-, Sozial-,
Naturwissenschaften oder ahnlicher Fach-
richtung

— Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit

— Ausgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen
im Projektmanagement

— Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit verschie-
denen Stakeholdern

— Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendun-
gen

— Selbststandiges und verantwortungsbewuss-
tes Arbeiten

- Innovationsfahigkeit, hohe Flexibilitat und
Dienstleistungsorientierung

— Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch,
idealerweise auch Franzosisch

—> SFL-ORG.CH

Wir bieten dir eine Interessante Tatigkeit mit
flexiblen Arbeitszeiten in Bern.

Du mochtest gemeinsam mit uns
jeden Tag das Beste geben?

Dann schreibe in drei Satzen auf, warum wir genau
dich einstellen sollten, fuge deinen Lebenslauf und

Referenzen bei und bewirb dich an jobs@sfl.ch.

Fur weitere Fragen steht dir Oliver Wirz,
COO/CFO, gerne zur Verfigung (031 552 18 00).



mailto:jobs%40sfl.ch?subject=
mailto:jobs@sfl.ch

